ACTA DE EVALUACION ESCRITA

PROCESO SELECCION N° 003-2016-CPPS/RELAP-MDVLH

Siendo las 10:00 a.m del dia Jueves 01 de Diciembre del 2016, se reunieron en la sede de la
MDVLH, los miembros del Comité Permanente de los Procesos de Seleccién de Personal sujeto
al Régimen Laboral de la Actividad Privada, conformado por Resolucién Gerencial N° 022-2016-
GM-MDVLH, con la finalidad de llevar a cabo la evaluacién escrita, (teniendo en cuenta 25
puntos como minimo y 40 puntos como maximo).

Los resultados obtenidos se detallan a continuacion:

GERENCIA, SUB GERENCIA, DIVISION O UNIDAD REQUERENTE DEL SERVICIO

1. AREA USUARIA : GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO SOCIAL
SUB GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA

CARGO . CHOFER
CANTIDAD . 01
POSTULANTE 01
RESULTADO: DESIERTO
CARGO : OBRERO
CANTIDAD 01
@ POSTULANTE 01:
RESULTADO: DESIERTO
@/ 2. AREA USUARIA : GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO SOCIAL
SUB GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DIVISION DE PARQUES Y JARDINES
/ CARGO : CHOFER
CANTIDAD 01
POSTULANTE 01: SALAZAR ALVARADO, JUAN CARLOS
RESULTADO: NO SE PRESENTO
CARGO : OBRERO
CANTIDAD 02
POSTULANTE 01: DESIERTO
. RESULTADO:




Siendo las 10:30 a.m. del mismo dia, sin haberse presentado el tnico postulante a la plaza de
chofer para la Division de Parques y Jardines, se dio concluida la sesién, suscribiendo la
presente en sefal de conformidad.
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CPC. ROGGMOZ ZUNIGA CPC. JOSE ANTONIO CASTRO VEREAU
Primer Miembro Segundo Miembro
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Mg. PALERMO VERA TOLEDO

Presidente del CPPS/RELAP/MDVLH



